Prefeitura Municipal
de Jerornimo Mornteiro

ESTADO DO ESPIRITO SANTO

Gabinete do Prefeito

LEI MUNICIPAL N° 1.505/2014

Dispde sobre a instituicdo do
Conselho Municipal de Saude do
Municipio de Jerdnimo Monteiro
e d& outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Jerdnimo Monteiro, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribuicgdes legais, faz saber que a
Cadmara Municipal de Jerdénimo Monteiro, Estado do Espirito
Santo APROVOU e eu SANCIONO a seguinte Lei:

CAPITULO I
DA INSTITUIGCAO

Art. 1°. Em conformidade com a Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil, Titulo VIII, Capitulo II e Leis Federais
8.080/90, ©Lei Federal 8.142/90 e Resolucdo do Conselho
Nacional de Saude n°® 453, de 10 de maio de 2012, fica
instituido o Conselho Municipal de Saude do Municipio de
Jerdbnimo Monteiro, o6érgdo permanente, deliberativo e normativo
do Sistema Unico de Saude, que tem por competéncia formular
estratégias e controlar a execugdo da politica de saude do
Municipio, inclusive nos seus aspectos econbmicos e
financeiros.

CAPITULO I
DA COMPETENCIA

Art. 2°. O Conselho Municipal de Saude tera funcdes
deliberativas, normativas, fiscalizadoras e consultivas.
Objetivando Dbasicamente o estabelecimento, acompanhamento,
controle e avaliacdo da politica municipal de acordo com a Lei
Orgénica do Municipio de Jerdénimo Monteiro e a Constituicéo
Federal, Dbem como as indicac¢des advindas das Conferéncias de
Saude, a saber:

I- Fortalecer a participagcdo e o Controle Social no SUS,
mobilizar e articular a sociedade de forma permanente
na defesa dos principios constitucionais que
fundamentam o SUS;

II- Elaborar o Regimento Interno do Conselho e outras
normas de funcionamento;

III- Discutir, elaborar e aprovar propostas de
operacionalizacéo das diretrizes aprovadas pelas

Conferéncias de Saude;
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IV- Atuar no formulacdo e no controle da execucdo da
politica de saude, incluindo os seus aspectos
econdmicos e financeiros, e propor estratégias pra a
sua aplicacdo aos setores publicos e privados;

V- Definir diretrizes para elaboracdo dos planos de saude
e deliberar sobre o seu contetdo, conforme as diversas
situacdes epidemioldgicas e a capacidade organizacional
dos servicos;

VI- Anualmente deliberar sobre a aprovacdo ou nao do
relatdério de gestédo.

VII- Estabelecer estratégias e procedimentos de
acompanhamento da gestdo do SUS, articulando-se com os
demais colegiados, a exemplo dos de seguridade social,

médio ambiente, justica, educacéo, trabalho,
agricultura, idosos, criancas e adolescentes e outros;
VIII- Proceder a revisédo periddica dos planos de saude;

IX- Deliberar sobre os programas de salude e aprovar
projetos a serem encaminhados ao Poder Legislativo,
propor adocgdo de critérios definidores de qualidade e
resolutividade, atualizando-os face ao processo de
incorporacdo dos avangos cientificos e tecnoldgicos na
adrea de Saude;

X- Avaliar, explicando os critérios utilizados, a
organizacdo e o funcionamento do SUS;

XI- Acompanhar e controlar a atuacdo do setor privado
credenciado mediante contrato ou convénio na A&rea de
saude;

XII- Aprovar a proposta orcamentdria anual da saude, tendo
em vista as metas e prioridades estabelecidas na Lei de
Diretrizes Orcamentarias, observado o principio do
processo de planejamento e orcamento ascendente,
conforme legislacdo vigente;

XIII- Propor critérios para programacdo e execucgdo
financeira e orcamentaria dos Fundos de Saude,
incluindo o Fundo de Saude e os recursos transferidos e
préprios do Municipio, com base no que a lei
disciplina;

XIV- Fiscalizar e controlar gastos e deliberar sobre
critérios de movimentacdo de recursos da Saude,
incluindo o Fundo de Salde e 0s recursos transferidos e
préprios Federal, Estadual e Municipal, com base no que
a lei disciplina;

XV- Analisar, discutir e aprovar o relatdério de gestdo, com
a prestagcdo de contas e informagdes financeiras,
repassadas em tempo hdbil aos conselheiros, e garantia
do devido assessoramento;
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XVI- Fiscalizar e acompanhar o desenvolvimento das acgdes e
dos servicos de salde e encaminhar dentncias em tempo

habil aos conselheiros, e garantia do devido
assessoramento;
XVII- Examinar propostas e dentncias de indicios de

irregularidades, responder no sem ambito as consultas
sobre assuntos pertinentes as acgdes e aos servicos de
satde, bem como apreciar recursos a respeito de
deliberacdes do Conselho nas suas respectivas
insténcias;

XVIII- Estabelecer a periodicidade de convocacdo e organizar
as Conferéncias de Saude, propor sua convocacao
ordindria ou extraordinadria e estruturar a comisséo
organizadora, submeter o) respectivo regimento e
programa ao Pleno do Conselho de Saude correspondente,
convocar a sociedade para a participacdo nas pré-
conferéncias e conferéncia de saude;

XIX- Estimular articulacdo e intercdmbio entre o Conselho de
Saude, entidades, movimentos populares, instituicdes
plblicas e privadas para a promocdo da Saude;

XX- Estimular, apoiar e promover estudos e pesquisas sobre
assuntos e temas na A4rea de saude pertinente ao
desenvolvimento do SUS;

XXI- Acompanhar o processo de desenvolvimento e incorporacdo
cientifica e tecnoldbégica, observados os padrdes éticos
compativeis com o desenvolvimento sociocultural do

Pais;

XXII- Estabelecer acodes de informacéo, educacao e
comunicacéo em saude, divulgar as funcodes e
competéncias do Conselho de Saude, seus trabalhos e
decisbdes nos meios de comunicacéo, incluindo

informacdes sobre as agendas, datas e local das
reunides e eventos;

XXIII- Deliberar, elaborar, apoiar e promover a educacéo
permanente para o controle social, de acordo com as
Diretrizes e a Politica Nacional de Educacdo Permanente
para o Controle Social do SUS;

XXIV- Incrementar e aperfeicoar o relacionamento
sistematico com os poderes constituidos, Ministério
Publico, Judiciario e Legislativo, meios de
comunicacédo,m bem como setores relevantes n&o

representados nos conselhos;

XXV- Acompanhar a aplicacdo das normas sobre ética em
pesquisas aprovadas para a Saude do SUS;

XXVI- Deliberar, encaminhar e avaliar a Politica de Gestéo
do Trabalho e Educacdo para a Saude do SUS;
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XXVII- Acompanhar a implementacdo das propostas constantes
do relatdério das plendrias do Conselho de Satde;

XXVIII-Atualizar periodicamente as informacdes sobre o
/conselho de Saude no Sistema de Acompanhamento dos
Conselhos de Satde;

CAPITULO III
DA CONSTITUICAO

Art. 3°. O Conselho Municipal de Satde, terd a participacédo da
sociedade organizada, garantida na legislacéo, em  uma
instancia privilegiada na proposicédo, discussédo, deliberacdo e
fiscalizacdo da implementacdo da Politica de Saude, inclusive
nos seus aspectos econdmicos e financeiros e serd composto na
seguinte proporcgéo:

I - 50% (cinquenta por cento) de representantes de
segmentos organizados de Usudrios do Sistema Unico de
Saude;

IT - 25% (vinte e cinco por cento) de representantes de

Trabalhadores da Area de Saude;

IIT - 25% (vinte e cinco por cento) de representantes do
governo e de prestadores de servigos privados conveniados
ou sem fins lucrativos.

IV - A participacdo de o6érgdos, entidades e movimentos
sociais terd como critério a representatividade, a
abrangéncia e a complementaridade do conjunto da
sociedade, no admbito de atuacdo do Conselho de Saude. De
acordo com as especificidades locais, aplicando o
principio da paridade, serdo contempladas as seguintes

representacdes:
a) associacdes de pessoas com patologias;
b) associacdes de pessoas com deficiéncias;
c) entidades indigenas;
d) movimentos sociais e populares, organizados
(

movimento negro, LGBT);

e) movimentos organizados de mulheres, em saude;

f) entidades de aposentados e pensionistas;

g) entidades congregadas de sindicatos, centrais
sindicais, confederacdes e federacdes de
trabalhadores urbanos e rurais;

h) entidades de defesa do consumidor;

i) organizacgdes de moradores;

j) entidades ambientalistas;

Pago Municipal
Avenida Lourival Lougon Moulin, n.°© 300 - Centro - Jerénimo Monteiro - ES - CEP 29.550-000
Telefax (0 XX 28) 3558 - 1800/1899 - e-mail gabinete@jeronimomonteiro.es.gov.br




T ak Prefeitura Municipal
Wl de Jeronimo Monteiro

ESTADO DO ESPIRITO SANTO

Gabinete do Prefeito

k) organizacdes religiosas;

1) trabalhadores de 4&rea de saude, associacbes,
confederacdes, conselhos de profissdes
regulamentadas, federacdes e sindicatos, obedecendo
as instédncias federativas;

m) comunidade cientifica;

n) entidades publicas, de hospitais universitarios e
hospitais campo de estagio, de pesquisa e
desenvolvimento;

o) entidades patronais;

p) entidades de prestadores de servicos de saulde;

dJ) governo.

V - As entidades, movimentos e instituicdes eleitas no
Conselho de Saude terdo os conselheiros indicados por
escrito, conforme processos estabelecidos pelas

respectivas entidades, movimentos e instituicbdes e de
acordo com a sua organizacdo, com a recomendacdo de gue
ocorra renovacdo de seus representantes.

VI - A cada eleicdo sera feita a renovacdo de no minimo
30 (trinta por cento) dos representantes de entidades.

VII - N&o serd permitida a participacdo de membros dos
Poderes Legislativo, Judicidrio e Ministério Publico no
Conselho de Satude.

Art. 4°. O Conselho Municipal de Saude constituird uma Mesa
Diretora, como 6érgdo operacional de execugdo e implementacdo
de suas decisdes sobre o Sistema Unico de Saude do Municipio,
eleita na forma do art.6° desta Lei.

CAPITULO IV
DA COMPOSICAO

Art. 5°. O Conselho Municipal de Satde serd composto de 08
(oito) membros, sendo:

I- 4 (quatro) representantes de segmentos organizados de
Usudrios do Sistema Unico de Satde, que serdo eleitos
em reunido aberta a populacdo;

II- 2 (dois) representantes de trabalhadores do Setor
Saude, que serdo eleitos em reunido das categorias de
profissionais existentes no Municipio;
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ITI- 1 (um) representante do Poder Executivo Municipal e 1
(um) de prestadores de servigos privados conveniados ou
sem fins lucrativos.

§ 1°. O Secretdrio Municipal de Saude serd sempre o
representante do Poder Executivo, salvo nos casos de
impossibilidade, quando o seu suplente assumira.

§ 2°. Cada segmento representado no Conselho terd um suplente.

§ 3°. Os representes do Poder Executivo serdo indicados pelo
Chefe do Poder Executivo Municipal.

§ 4°. Os representantes do Conselho serdo indicados pelos seus
respectivos segmentos ou substituidos pelos mesmos e
homologados pelo Chefe do Poder Executivo Municipal.

Art. 6°. A Mesa Diretora referida no artigo 4° desta Lei sera
eleita diretamente pela plendria do Conselho Municipal de
Saude, e serd composta de:

a) Presidente
b) Vice-Presidente;
c) Secretério.

CAPITULO V
DO MANDATO

Art. 7°. Os Conselheiros terdo mandato de 2 (dois) anos,
cabendo prorrogacgdo ou reconducgdo, por igual periodo.

Art. 8°. O membro do Conselho Municipal de Saude terd seu
mandato extinto, caso falte, sem prévia Justificacdo, a 3
(trés) reunides consecutivas ou a 6 (seis) intercaladas, no
periodo de 12 (doze) meses.

Art. 9°. Os membros do Conselho Municipal de Saude nédo serdo
remunerados e a funcdo de Conselheiro serd considerada de
relevidncia publica e, portanto, garante sua dispensa sem
prejuizo para o conselheiro, durante o periodo das reunides,
capacitacdes e acdes especificas do Conselho Municipal de
Saude.

Art. 10. O Exercicio do Mandato de Membro do Conselho
Municipal de Saltde ndo serda remunerado, considerado de alta
relevincia publica.

CAPITULO VI
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DA CONVOCACAO E FUNCIONAMENTO

Art. 11. O Conselho Municipal de Saude serd regido pelo seu
Regimento Interno e terd as seguintes normas gerais:

I- Cabe ao Conselho de Saude deliberar em relacdo a sua
estrutura administrativa e o quadro de pessoal.
II- O Conselho de Satde contard com uma secretdria-executiva

coordenada por pessoa preparada para a funcdo, para o0
suporte técnico e administrativo, subordinada ao Plenério
do Conselho de Saude, que definird sua estrutura e
dimenséo.

III- O Conselho de Saude decide sobre seu orcamento.

IV- O Plendrio do Conselho de Satde se reunirda, no minimo, a
cada més, e extraordinariamente, quando necessario, e
terd como base o seu Regimento Interno. A pauta e o
material de apoio as reunides devem ser encaminhados aos
conselheiros com antecedéncia minima de 10 (dez) dias.

V- As reunides plenarias do Conselho de Saude sdo abertas ao
publico e deverdo acontecer em espacos de horarios que
possibilitem a participacdo da sociedade.

VI- O Conselho de Salde exerce suas atribuicdes mediante o
funcionamento do Plenério, que, além das comissdes
intersetoriais e grupos de trabalho estabelecidos na Lei
n® 8080/90, transitdérias. As comissdes poderdo contar com
integrantes ndo conselheiros.

VII- O Conselho de Satde constituird uma Mesa Diretora eleita
em Plendrio, respeitando a paridade expressa nessa lei.

VIII- As decisdes do Conselho de Saude serdo adotadas
mediante qudérum minimo (metade mai  um) dos  seus
integrantes, ressalvados o0s casos regimentais nos quais
se exija qubrum especial, ou maioria qualificada de

votos:
a) entende-se por maioria simples o nUmero inteiro
imediatamente superior a metade dos membros
presentes;

b) entende-se por maioria absoluta o numero inteiro
imediatamente superior a metade dos Membros do
Conselho;
c) entende-se por maioria qualificada 2/3 (dois
tercos) do total dos Membros do Conselho
IX- Qualguer alteracdo na organizacdo do Conselho de Saude
preservard o que estd garantido em lei e deve ser
proposta pelo préprio Conselho e votada em reuniéo
plenaria, com quérum qualificado para depois ser alterada
em seu Regimento Interno e homologada pelo gestor da
esfera correspondente.
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X- A cada quadrimestre devera constar dos itens da pauta o
pronunciamento do gestor, das respectivas esferas do
governo, para que faca a prestagdo de contas, em
relatério detalhado, dados sobre o montante e a forma de
aplicacéo dos recursos, as auditorias iniciadas e
concluidas no periodo,, bem como a producdo e a oferta de
servicos na rede assistencial prépria, contratada oj
conveniada, de acordo com o art. 12 da lei n° 8689/93 e
com a Lei Complementar n® 141/2012.

XI- O Conselho de Satde, com a devida justificativa, buscaré
auditorias externas e independentes sobre as contas em
atividades do gestor da Saude no Municipio, se necesséario
acionard o Ministério Publico.

XII- As resolucbdbes do conselho Municipal de Satde serédo
obrigatoriamente homologadas pelo Chefe do Poder
Executivo Municipal no prazo de 30 (trinta) dias, dando-
lhes publicidade oficial. Decorrido o prazo mencionado e
ndo sendo homologada a resolugdo, nem enviada pelo gestor
ao Conselho, Jjustificativa com proposta de alteracdo ou
rejeicdo a ser apreciada na reunido seguinte, as
entidades gque 1integram o Conselho Municipal de Saude,
podem buscar a validacdo das resolucgdes, recorrendo
quando necessario ao Ministério Publico, Dbem como,
tomando outra medida pertinente;

Art. 12. O Conselho Municipal de Saude convocard a cada dois
anos a Conferéncia Municipal de Saude, para avaliar a politica
municipal de saude, propor diretrizes de acdo para o Sistema
Unico de saude e efetuar a eleicdo de representantes do
conselho.

cAPITULO VII
DAS DISPOSIGCOES FINAIS

Art. 13. Para melhor desempenho de suas fungdes o Conselho
Municipal de Saude poderd recorrer a pessoas e entidades,
observando os seguintes critérios:

I- Consideram-se colaboradores do Conselho Municipal de
Saude, as instituicdes formadoras de recursos
humanos para a saude e as entidades representativas
de profissionais e usuarios de saude, independente
de sua condicdo e de seus membros;

IT- Poderdo ser convidadas as pessoas ou instituicdes de
notébria especializacdo na Aarea de salde ©para
assessorar o Conselho em assuntos especificos;
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III- Poderdo ser criadas comissdes internas entre as
instituicgdes, entidades e membros do conselho
Municipal de Saude para estudos e emitir pareceres a
respeito de temas especificos.

Art. 14. Qualquer alteracao na organizacéo do Conselho
Municipal de salde preservard o que estd garantido em lei, e
deve ser proposto pelo prdéprio Conselho e votado em reunido da
plenadria, ©para ser alterada em seu Regimento Interno e
homologado pelo Chefe do Poder Executivo Municipal.

Art. 15. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a dotar o
Conselho Municipal de Satde, através da Secretaria Municipal
de Saude, de instalacdes necessadrias ao seu funcionamento, bem
como colocar a sua disposicdo servidores e materiais, para o
pleno éxito de suas atividades.

Art. 16. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 17. Revoga-se a Lei Municipal n.° 1146/2005, de 20 de
abril de 2005.

Paco Municipal de Jerdnimo Monteiro - ES, 18 de fevereiro de
2014.

SEBASTIAO FOSSE
Prefeito Municipal

DANIEL FREITAS, Jr
Procurador Geral

Referéncia: Projeto de Lei Municipal n°. 008/2014
Protocolo n°. 608/2014

Datado de 18 de fevereiro de 2014

Autoria: Poder Executivo Municipal
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	§ 4º. Os representantes do Conselho serão indicados pelos seus respectivos segmentos ou substituídos pelos mesmos e homologados pelo Chefe do Poder Executivo Municipal.

