Prefeitura Municipal
de Jerornimo Mornteiro

ESTADO DO ESPIRITO SANTO
Gabinete do Prefeito

LET MUNICIPAL N°. 1.393/2011

“CRIA O CARGO DE COORDENADOR DO
CENTRO DE REFERENCIA DE ASSISTENCIA
SOCIAL - CRAS E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS” .

O PREFEITO MUNICIPAL DE JERONIMO MONTEIRO, no Estado do
Espirito Santo, no uso de suas atribuicdes legais, faz saber que a
Cémara Municipal APROVOU e eu SANCIONO e PROMULGO a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica criado o cargo de Coordenador do CRAS - Centro
de Referencia de Assisténcia Social, com lotacdo na Secretaria
Municipal de Acdo Social, gque passa a integrar o quadro de cargos em
comissdo do Municipio de Jerdnimo Monteiro, conforme tabela abaixo:

CARGO QUANTIDADE CARGA HORARIA REFERENCIA VENCIMENTOS HABILITACAO
DE VAGA SEMANAL
Coordenador 01 40 horas CCAS-4 R$1.080,88 Nivel Superior
do CRAS

Paragrafo tnico - As atribuig¢des do cargo criado neste artigo,
é parte integrante do Anexo "A" da presente Lei.

Art. 2° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacéo.

Paco Municipal de Jerdnimo Monteiro-ES, em 05 de maio de 2011.
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Prefeitura Municipal
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ANEXO "A"

Atribuig¢bées do Cargo de Coordenador do CRAS - Centro de Referencia
de Assisténcia Social.

Exigéncia: Nivel Superior
Sintese dos Deveres e Atribuigdes:

- Articular, acompanhar e avaliar o processo de implantacdo do CRAS
e a 1implementacdo dos programas, servigcos, projetos de protecéo
social basica operacionalizada nessa unidade;

- Coordenar a execugdo e o monitoramento dos servigos, o registro de
informagcdes e a avaliagdo das agdes, programas, projetos, servigos e
beneficios; Participar da elaboracdo, acompanhar e avaliar os fluxos
e procedimentos para garantir a efetivacdo da referéncia e
contrarreferéncia;

- Coordenar a execucgdo das acgdes, de forma a manter o didlogo e
garantir a participacdo dos profissionais, bem como das familias
inseridas nos servigos ofertados pelo CRAS e pela rede prestadora de
servicos no territdrio;

- Definir, com participacdo da equipe de profissionais, os critérios
de incluséo, acompanhamento e desligamento das familias, dos
servicos ofertados no CRAS;

- Coordenar a definicdo, Jjunto com a equipe de profissionais e
representantes da rede socioassistencial do territdrio, o fluxo de
entrada, acompanhamento, monitoramento, avaliacdo e desligamento das
familias e individuos nos servigos de protecdo social béasica da rede
socioassistencial referenciada ao CRAS;

- Promover a articulacdo entre servicos, transferéncia de renda e
beneficios sociocassistenciais na &rea de abrangéncia do CRAS;

- Definir, Jjunto com a equipe técnica, os meios e as ferramentas
tedrico-metodoldgicos de trabalho social com familias e dos servicgos
de convivéncia;

- Participar das reunides de planejamento promovidas pela Secretaria
de Assisténcia Social, contribuindo com sugestdes estratégicas para
a melhoria dos servigos a serem prestados e outras atribuigdes
afins.
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