Prefeitura Municipal
de Jerornimo Mornteiro

ESTADO DO ESPIRITO SANTO
Gabinete do Prefeito

LEI MUNICIPAL N.° 1.258/2007

“DISPOE SOBRE A CRIACAO DE CARGOS
PUBLICOS DE AGENTES COMUNITARIOS E DE
AGENTES DE COMBATES A ENDEMIAS, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS."

A CAMARA MUNICIPAL DE JERONIMO MONTEIRO, no Estado do Espirito
Santo, APROVA e o Prefeito Municipal SANCIONA e PROMULGA a seguinte
Lei:

Art. 1° - Ficam criados na estrutura da Secretaria Municipal de
Satde do Municipio de Jerdnimo Monteiro, os cargos de Agente
Comunitario de Saude (ACS) e de Agentes de Combate as Endemias
(ACE), com vencimento béadsico, quantitativos, requisitos, atribuicdes
e atividades definidas nos anexos I e II desta Lei.

Art. 2° - Os Agentes Comunitdrios de Satde e os Agentes de
Combate as Endemias sujeitar-se-&o a regime Jjuridico estabelecido
pela Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT), e terdo jornada diaria
de 08 (oito) horas e semanal de 40 (quarenta) horas.

Art. 3° - A investidura nos cargos de Agente Comunitéario de
Satde (ACS) e Agente de Combate as Endemias (ACE), depende de
aprovagdo prévia em concurso publico ou em processo seletivo
puiblico, de provas ou de provas e titulos, de acordo com a natureza
e a complexidade de suas atribuicdes e requisitos especificos para o
exercicio de suas atividades.

§ 1° - O edital do processo seletivo publico deverd ser divulgado,
pelo menos uma vez e com antecedéncia minima de vinte (20) dias da
realizagdo das provas, em jornal de circulacdo local e regional, no
Mural de Avisos localizado no hall principal do Pag¢o Municipal, bem
como em outros meios que ampliem a publicidade do certame.

§ 2° - O prazo de validade do processo seletivo serd de no maximo 02
(dois) anos, prorrogavel uma vez, por igual periodo.

§ 3° - 0O edital do processo seletivo publico para provimento do
cargo de ACS - Agente Comunitdrio de Satde deverd estabelecer a
inscricdo por &rea geografica, previamente definida pelo Municipio,
observando-se o seguinte:

I - A classificacdo dos aprovados no processo seletivo publico
deverd ser feita pela area geografica, conforme opcdo feita pelo
candidato no ato da inscrigdo, inclusive quanto a reserva técnica;
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IT - A admissédo dos aprovados deverad obedecer rigorosamente a ordem
de classificacdo por area.

§ 4° - Se adotada no processo seletivo puUblico a modalidade de
provas e titulos, esses deverdo guardar pertinéncia as atividades
desempenhadas e terd cardter meramente classificatédrio.

Art. 4° - Ficam dispensados de se submeter ao processo seletivo
os ACS e ACE que, na data de 15 de fevereiro de 2006, estivessem,
sob qualquer vinculo juridico, desempenhando as respectivas fungdes,
e serdo aproveitados nos cargos correspondentes, desde que tenham
sido contratados a partir de anterior processo de selecdo publica,
efetuados por o6rgdos ou entes da administracdo direta do Estado de
Espirito Santo ou do Municipio, ou, ainda, por outras instituicgdes,
com efetiva supervisdo da administracdo direta dos entes da
federacéo.

§ 1° - O aproveitamento de que trata este artigo somente seré
efetivado por decreto a ser baixado pelo chefe do Poder Executivo,
apbés a certificacdo da existéncia de processo de selecdo publica
anterior, realizada por comissdo especifica designada pelo Chefe do
Poder Executivo local, e integrada por representantes da Secretaria
Municipal de Sautude, Conselho Municipal de Saude, Sindicato dos
Trabalhadores na Satde - SINDSAUDE; Regional da Satude da Secretaria
de Estado da Saude da circunscrigcdo do Municipio de Jerdnimo
Monteiro.

§ 2° - 0Os servidores aproveitados na forma do caput deste artigo
ficam dispensados de atender ao requisito de haver concluido o
ensino fundamental.

§ 3° - Dos quantitativos dos cargos criados e constantes do Anexo I,
30 (trinta) de ACS serdo providos mediante o aproveitamento dos
profissionais e nenhum ACE serd& aproveitado, tudo na forma prevista
neste artigo.

Art. 5° - Aplicam-se aos ACS e ACE as demais disposig¢des da
Emenda Constitucional n°. 51/2006 e da Lei Federal n°. 11.350/2006,
no gue couber.

Art. 6° - No caso de haver esgotado a reserva técnica para o
cargo de ACS e em determinada area geografica e de ACE, poderéd ser
convocado o prdéximo da lista de <classificacdo ou realizado o
Processo Seletivo Publico para a recomposicdo dessa reserva.

Art. 7° - Para a cobertura das despesas decorrentes da execugéo
desta lei, fica o Poder Executivo autorizado a abrir créditos
adicionais de natureza suplementar ou especiais no orcamento do
municipio, observados os regramentos da Lei Federal n°. 4.320/64,
bem como proceder as alteragdes necessarias no PPA e LDO, visando a
harmonizacdo dessas pecas legislativas.
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Art. 8° - Fica o chefe do Poder Executivo Jjunto com o
Secretario Municipal de Satde, autorizado a definir as A&reas
geograficas para atuacao do ACS, observados 0s parémetros
estabelecidos pelo Ministério da Saude.

Art. 9° - Esta lei entrard em vigor na data de sua publicacgéo,
revogando-se as disposicdes em contréario.

Paco Municipal de Jerdénimo Monteiro-ES, em 06 de fevereiro de
2007.

NEWTON FONSECA VIDAL
Prefeito Municipal

Referéncia: Projeto de Lei Municipal n°. 007/2007.
Datado de 06 de fevereiro de 2007.
Autoria: Poder Executivo Municipal.
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ANEXO I

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - ACS

Quantitativo de Pessoal 30 (trinta)

Vencimento Basico R$ 400,00

Requisitos

1 - Residir na &rea da comunidade em que atuar desde
a data da publicacdo do edital do processo seletivo
publico;

2 - Haver concluido, com aproveitamento, curso
introdutério de formacdo inicial e continuada; e

3 - Haver concluido o ensino fundamental.

(*) dispensado o requisito para os aproveitados (§ 1°, art. 6°, LF 11.350/06)

Atribuicgdes

1 - Exercicio de atividades de prevencdo de doencas
e promocdo da saude, mediante acdes domiciliares ou
comunitarias, individuais ou coletivas,

desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do
SUS e sob supervisdo do gestor municipal;

2 — Utilizacdo de instrumentos para diagndésticos
demogréficos e sbécio-cultural da comunidade;

3 - promogdo de acdes de educacdo para saude
individual e coletiva;

4 - O registro, para fins exclusivos de controle e
planejamento das ag¢des de saltde, de nascimentos,
6bitos, doencas e outros agravos a saude;

5 - 0O estimulo a participacdo da comunidade nas
politicas puUblicas voltadas para a area da saude;

6 — A realizacdo de visitas domiciliares periddicas
para monitoramento de situacgdes de risco a familia;

7 - Participagdo em agdes que fortalecam os elos
entre o setor de saude e outras politicas que

promovam a qualidade de vida;

8 — Executar outras tarefas afins.
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ANEXO II

AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS - ACE

Quantitativo 05 (cinco)
Vencimento Basico R$ 382,00 + Insalubridade de 20%
do salédrio minimo vigente
1 - Haver concluido, com aproveitamento, curso
Requisitos introdutério de formagdo inicial e continuada; e

2 — Haver concluido o ensino fundamental.

(*) dispensado o requisito para os aproveitados (§ 1°, art. 7°, LF 11.350/06)

Atribuicgodes

1 - Exercicio de atividades de combate e prevencgéo
de endemias, mediante a notificacdo de focos
endémicos, vistoria e detecgdo de locais suspeitos,
eliminacdo de focos, orientacdo gerais de saude;

2 — Prevencdo da maladria e da dengue, conforme
orientacdo do Ministério da Saude;

3 - Acompanhar, por meio de visita domiciliar todas
as familias sob sua responsabilidade, de acordo com

as necessidades definidas pela equipe;

4 - Executar outras tarefas afins.
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